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Preambuła
Stowarzyszenie Celebrantek i Celebrantów Humanistycznych zrzesza osoby odpowiedzialne za
organizację i prowadzenie ceremonii, które odzwierciedlają wartości humanistyczne oraz szanują
różnorodność światopoglądów i kultur. Przyjęty kodeks określa standardy etyczne, które zapewniają
najwyższy poziom profesjonalizmu, uczciwości oraz empatię w działaniach celebrantek i celebrantów.

Zobowiązania etyczne celebrantek i celebrantów

1. Poszanowanie różnorodności i godności
Celebrantki i celebranci humanistyczni zobowiązują się do:

Poszanowania różnorodności poglądów, wartości oraz światopoglądów uczestników ceremonii.
Unikania narzucania ideologii lub narracji, która mogłaby wykluczać uczestników ceremonii.
Promowania tolerancji i zrozumienia międzykulturowego a także międzypokoleniowego.

2. Indywidualizacja ceremonii
Celebrantki i celebranci zobowiązują się do:

Projektowania ceremonii dostosowanych do indywidualnych potrzeb i życzeń klientów.
Konsultowania wszystkich szczegółów ceremonii z klientami, zapewniając przestrzeń na ich
pomysły i sugestie.
Uwzględniania elementów symbolicznych, które są ważne dla klientów, w granicach wartości
humanistycznych.

3. Poufność, etyka zawodowa i transparentność finansowa
Celebrantki i celebranci:

Chronią prywatność klientów i ich rodzin, dbając o poufność przekazanych informacji.
Zachowują neutralność w sytuacjach konfliktowych, służąc radą i wsparciem.
Informują klientów w przejrzysty sposób o opłatach za usługi i warunkach współpracy.
Używają zebranych danych jedynie w celach związanych z realizacją ceremonii i usuwają je po jej
zakończeniu, chyba że klient wyrazi zgodę na ich dalsze przechowywanie w określonym celu.
Celebrant/tka odpowiada indywidualnie za prawidłowe przechowywanie danych teleadresowych
klienta, jeśli zdecyduje się je zachować po zakończeniu usługi, zgodnie z obowiązującymi
przepisami o ochronie danych osobowych.
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4. Profesjonalizm i rozwój
Celebrantki i celebranci:

Regularnie uczestniczą w szkoleniach i podnoszą swoje kwalifikacje zawodowe.
Przestrzegają najwyższych standardów przygotowania i prowadzenia ceremonii.
Wykazują gotowość do współpracy z innymi celebrantami, dzieląc się doświadczeniem i
wspierając kolegów.

Wartości promowane przez Stowarzyszenie

1. Wzbogacanie społeczności
Celebrantki i celebranci angażują się w:

Szerzenie świadomości na temat ceremonii humanistycznych.
Promowanie wartości humanizmu w codziennym życiu i pracy zawodowej.
Budowanie pozytywnego wizerunku ceremonii humanistycznych jako alternatywy dla
tradycyjnych obrzędów.

2. Współpraca i solidarność
Członkowie i członkinie Stowarzyszenia:

Wspierają się wzajemnie w duchu współpracy.
Rozwiązują konflikty w sposób bezpośredni i konstruktywny.
Dzielą się wiedzą i materiałami, przestrzegając zasad praw autorskich.
Powstrzymują się od szerzenia negatywnych opinii o innych celebrantach w celu
uzyskania przewagi rynkowej lub podważenia ich reputacji.
Promują atmosferę wzajemnego szacunku i zaufania, unikania nieuczciwej konkurencji
oraz manipulacji.

Naruszenia Kodeksu Etycznego

Sankcje za naruszenia
Każde naruszenie Kodeksu może skutkować:

Upomnieniem wydanym przez Zarząd Stowarzyszenia.
Wykluczeniem z członkostwa w przypadku rażącego naruszenia zasad.
Skierowaniem sprawy do mediacji lub postępowania wyjaśniającego zgodnie z
procedurami Stowarzyszenia.

Zakończenie

Kodeks Etyczny Stowarzyszenia Celebrantek i Celebrantów Humanistycznych stanowi
fundament działań wszystkich członków, zapewniając profesjonalizm, etykę i wartości
humanistyczne jako integralną część ich pracy. Członkowie zobowiązują się do jego
przestrzegania, kierując się empatią, szacunkiem i odpowiedzialnością w każdym aspekcie
swojej działalności.


